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Wiedza Edukacja Rozwoj

OGLOSZENIE

Na podstawie Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
-(Dz. U. z2014r., poz. 1202).

Powiatowy Urzad Pracy w Wolominie
oglasza nab6r na wolne stanowisko urzednicze

Adres ogloszeniodawey : 05-200 Wolomin ul. Warszawska 5a

Miejsce pracy: Wolomin ul. Warszawska SA

Godziny pracy: 8% - 16

Stanowisko urzednicze : doradca zawodowy - stazysta

Kandydaci powinni (wymagania niezbedne) :

1. posiada¢: wyksztalcenie wyzsze o kierunku : doradztwo zawodowe, psychologia,
pedagogika,

2. posiada¢ obywatelstwo polskie lub jest obywatelem Unii Europejskiej badz obywatelem
innych panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczpospolite]
Polskiej oraz posiada znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym
w przepisach o stuzbie cywilnej,

3. nie by¢ karani za przestepstwa popelnione umyslnie,

4. posiada¢ pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peli praw
publicznych,

5. kandydat na stanowisko urzednicze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego Ilub umyslne przestepstwo
skarbowe,

6. posiada¢ umieje¢tnos¢ obstugi komputera (Word, Excel).

Dodatkowo posiadaja (mile widziane):

1. staz w instytucjach rynku pracy,

2. podstawowa wiedze na temat Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.,
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. podstawowa wiedz¢ w zakresie unormowan prawnych zawartych w KPA ( Kodeksie

Postgpowania Administracyjnego ),

cechy: komunikatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, doktadnosé
nieposzlakowang opinie.

Znajomos¢ problematyki rynku pracy,

Swoboda wypowiadania si¢ w mowie i pismie,

Komunikatywnos¢,

Latwos¢ nawigzywania kontaktow,

10. Umiejetnos¢ pracy z ludzmi,

11. Wysoka odpowiedzialnos¢, samodzielnosé,

12. Odpornosé na stres.

Zakres zadan na danym stanowisku :

1.
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Prowadzenie doradztwa zawodowego oraz informacji zawodowej dla bezrobotnych
oraz innych os6b poszukujgcych pracy:

udzielanie porad zawodowych i grupowych dla bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz
objetych programami specjalnymi,

okreslenie predyspozycji psychologicznych wskazanych przy wyborze zawodu
na stanowisku pracy,

organizowanie spotkan z wybranymi grupami bezrobotnych,

rozpowszechnianie informacji zawodowej wsrdéd mtodziezy szkolnej,

prowadzenie zaje¢ z bezrobotnymi i poszukujacymi pracy w Klubie Pracy,

udzielanie porad ufatwiajacych zmiany kwalifikacji lub zmiany zawodu,

udzielanie informacji o mozliwosciach szkolenia i przekwalifikowania ,

okreslenie przydatnosci kandydatéw do zawodu,

ustalanie profilu pomocy dla bezrobotnych,

wspolpraca z posrednictwem pracy i innymi stanowiskami pracy w urzedzie,

2. Tworzenie banku danych na temat informacji zawodowej:
e opracowanie informacji zawodowej,
* odpowiednie gromadzenie i aktualizowanie informacji zawodowej oraz jej
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upowszechnianie,

gromadzenie uwag do formularzy ankiet i testow doradztwa zawodowego na bazie
doswiadczen,

Popularyzacja ustug w zakresie doradztwa zawodowego wsréd klientéw urzedu.

Dokonywanie odpowiednich zapisow w ewidencji bezrobotnych
1 komputerowej bazie danych.

. Przygotowanie informacji dla potrzeb statystyki i rynku pracy ( dzial ze sprawozdaniami

GUS i MPiPS).

. Obstuga systemu informatycznego.
. Biezace sledzenie przepisow dotyczacych spraw zwiazanych z zakresem obowiazkow



Kandydaci winni zlozy¢ nast¢pujace dokumenty:

1. List motywacyjny,
i

3. kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, doswiadczenie zawodowe ( xero
kopie swiadectw pracy), kwalifikacje i umiejetnosci,

4. oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pehi praw publicznych i o niekaralnosci za
przestgpstwa popetnione umyslnie,

5. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji (zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.97r.

Dz. U.z 2014 r. poz. 1182).
6. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

Informacje dodatkowe :

1. W miesigcu poprzedzajacym dat¢ opublikowania ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe]

1 spolecznej oraz zatrudnienia 0sob niepenosprawnych wynosi 6%.

Proponowane wynagrodzenie: 2.200z! brutto

Forma zatrudnienia: umowa na czas okreslony poczawszy od dnia 20.05.2015 r. na okres
szesciu miesiecy.

Dokumenty nalezy sklada¢:

w sekretariacie Urzedu tj. 05-200 Wotomin, ul. Warszawska 5a w godzinach 83%° - 143° pokdj
nr 10 w jednej kopercie z wyraznym zaznaczeniem celu sktadania dokumentéw lub przesyla¢
na adres: Powiatowy Urzad Pracy w Wolominie. 05-200 Wolomin, ul. Warszawska Sa.
Oferty, ktére wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane. Termin skladania dokumentow
uptywa 10 dnia po opublikowaniu w BIP i wywieszeniu informacji w siedzibie Urzedu
tj. w dniu 18.05.2015 r. do godz. 12°°.

Kandydaci zweryfikowani pozytywnie po wstgpnej selekcji zostang poinformowani
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Kandydat winien posiada¢ dokument pozwalajacy
zweryfikowaé jego tozsamosé.

Informacja o wynikach naboru zostanie podana na stronie BIP Urzedu Pracy i na tablicy
ogloszen.

(Urzad nie zwraca przedtozonych dokument6w, ktore zostang komisyjnie zniszczone).




KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1.Imie (imiona) i nazwisko

2. Imiona rodzicéw

3.Dataurodzenia ...

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytuf naukowy)

7. Wyksztatcenie uzupetniajgce

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)
8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. O$wiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje” w rejestrze bezrobotnych
| poszukujacych pracy.
11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sg zgodne z dowodem

osobistym seria ............... NF e, wydanym przez

(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
? Whasciwe podkreslic.



